KAPITEL 7: Interpersonelle Interaktionen und Beziehungen

Dieses Kapitel befasst sich mit der Ausfiihrung von Handlungen und Aufgaben, die fur die
elementaren und komplexen Interaktionen mit Menschen (Fremden, Freunden, Verwandten,
Familienmitgliedern) in einer kontextuell und sozial angemessenen Weise erforderlich sind

Elementare interpersonelle Aktivitaten
Mit anderen in einer kontextuell und sozial angemessenen Weise zu interagieren, wie die
erforderliche Rucksichtnahme und Wertschatzung zeigen oder auf Geflihle anderer reagieren
Respekt und Warme in Beziehungen
Ankerkennung in Beziehungen
Toleranz in Beziehungen
Kritik in Beziehungen
Soziale Zeichen in Beziehungen
Korperlicher Kontakt in Beziehungen

Komplexe interpersonelle Interaktionen
Die Interaktionen mit anderen in einer kontextuell und sozial angemessenen Weise
aufrechtzuerhalten und zu handhaben, wie Gefiihle und Impulse steuern, verbale und physische
Aggressionen  kontrollieren, bei sozialen Interaktionen unabhéngig handeln und in
Ubereinstimmung mit sozialen Regeln und Konventionen handeln
Beziehungen eingehen
sich vorstellen, Freundschaften schliel3en und berufliche Beziehungen herstellen
Beziehungen beenden
zeitlich begrenzte Beziehungen am Ende eines Besuches beenden, langerfristige
Beziehungen mit Freunden, die in eine andere Stadt ziehen, beenden oder Beziehungen
mit Arbeits-, Berufskollegen oder Dienstleistungserbringern beenden
Verhalten in Beziehungen regulieren
Gefluihle und Impulse, verbale und physische Aggressionen regulieren
Sozialen Regeln gemakR interagieren
Mit anderen Kontakte aufnehmen, wie bei gelegentlichen Beziehungen mit Leuten, die in
derselben Gemeinschaft oder am selben Wohnsitz leben, oder mit Mitarbeitern, Schulern
und Studenten, Spielkameraden oder mit Menschen ahnlichen Hintergrundes oder Berufs.
Sozialen Abstand wahren
sich Uber den Abstand zwischen sich und anderen bewusst sein und diesen wahren

Besondere interpersonelle Beziehungen
Mit Fremden umgehen
In befristeten Kontakten und Verbindungen mit Fremden zu bestimmten Zwecken stehen,
wie beim Fragen nach einer Richtung oder einen Kauf tatigen
Formelle Beziehungen
Spezielle Beziehungen in formellen Rahmen aufnehmen und aufrecht erhalten, wie mit
Arbeitgebern, Fachleuten oder Dienstleistungserbringern
Mit Autoritatspersonen umgehen
Formelle Beziehungen mit Menschen in Machtpositionen, héheren Ranges oder Prestiges
als der eigenen sozialen Position aufnehmen und aufrecht erhalten

Informelle soziale Beziehungen
Informelle Beziehungen zu Freunden
Freundschaftliche Beziehungen, die durch gegenseitige Wertschatzung und gemeinsame
Interessen gepragt sind, aufnehmen und aufrecht erhalten
Informelle Beziehungen zu Mitbewohnern
Informelle Beziehungen fir jeden Zweck zu Menschen, die im gleichen privaten oder
offentlich geleiteten Haus/Heim leben, aufnehmen und aufrecht erhalten
Informelle Beziehungen zu Seinesgleichen (Peers)
Informelle Beziehungen fir jeden Zweck zu Menschen im gleichen Alter, mit gleichen



Interessen oder anderen gemeinsamen Merkmalen aufnehmen und aufrecht erhalten



